EXAMENPLAN 2017

Versienummer: 1.0 Datum: 29-6-2017
1.Examenoverzicht
1.1.Beroep specifieke examens
OVB2017WKB Wettelijke Kennisexamen B1 KT 1 4-7 40 SVPB Cijfer
kaders basis 1.2 voert surveillances en controles uit minuten | Amersfoort >5,5
B1 KT 2
2.3 treedt op bij incidenten
KT3
OVB2017BVOB Beveiliging Kennisexamen B1KT1 4-7 40 SVPB Cijfer
van objecten 1.1 voert toegangs- en uitgangscontroles uit minuten | Amersfoort >5,5
basis 1.2 voert surveillances en controles uit
B1 KT 2
2.1 treedt op bij incidenten en calamiteiten
2.2 houdt verdachten aan
B1KT 3 biedt service en hulp
3.1 voert eenvoudige baliewerkzaamheden
3.2 uit
OVB2017WNB Waarnemen | Kennisexamen B1KT1 4-7 40 SVPB Cijfer
basis 1.1 voert toegangs- en uitgangscontroles uit minuten | Zwolle >5,5
1.2 voert surveillances en controles uit
B1 KT 2
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2.1 treedt op bij ongewenst gedrag
2.2 houdt verdachten aan
B1KT3 biedt service en hulp
3.1 voert eenvoudige baliewerkzaamheden
3.2 uit
OVB2017SRB Specifiek Open werk B1KT1 1.1voert toegangs- en uitgangscontroles 30 SVPB cijfer
Rapporteren uit minuten | Zwolle
basis B1 KT 2 1.2voert surveillances en controles uit
2.1 treedt op bij ongewenst gedrag
2.2 houdt verdachten aan
B1KT3 3.1 biedt service en hulp
3.2 voert eenvoudige
baliewerkzaamheden uit
Beroepsgericht ENG
Praktisch Vaardigheids- B1KT1 1.1voert toegangs- en uitgangscontroles 30 SVPB cijfer
OVB2017PHB handelen examen uit minuten | Zwolle
basis B1 KT 2 1.2voert surveillances en controles uit
2.1 treedt op bij ongewenst gedrag
2.2 houdt verdachten aan
B1KT3 3.1 biedt service en hulp
3.2 voert eenvoudige
baliewerkzaamheden uit
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Beroep specifieke examens

Code Examen Examenvorm | Kerntaak: Exameninhoud: Periode Duur Plaats Resultaat
- Werkprocessen | - Vakkennis / vaardigheden afname examen | afname
OVCB2017WK3 Wettelijke kennisexamen P2 KT 1 1.1 plant en organiseert de dienstuitvoering 40 SVPB cijfer
Kaders 1.1 1.2 coordineert dagelijkse werkzaamheden 5 minuten | Amersfoort
1.2 1.3 voert personeelsbeleid uit
1.3 1.4 cooérdineert bij incidenten
1.4
OVCB2017BG3 Beveiliging van kennisexamen P2 KT 1 1.2 codrdineert dagelijkse werkzaamheden 5 30 SVPB cijfer
gebouwen 1.2 minuten | Amersfoort
2.2 draagt bij aan (werk)instructies en stelt
KT 2 draaiboeken op
2.2 2.3 draagt bij aan beveiligings- en
2.3 veiligheidsplannen
OVCB2017VIDP3 Veilig werken in | kennisexamen P2 KT 1 1.1 plant en organiseert de dienstuitvoering 5 30 SVPB cijfer
de Beveiliging 1.1 1.3 voert personeelsbeleid uit minuten | Amersfoort
1.3 1.4 cooérdineert bij incidenten
Dienstplanning 1.4 2.2 draagt bij aan (werk)instructies en stelt
en organisatie draaiboeken op
P2 KT 2 2.3 draagt bij aan beveiligings- en
2.2 veiligheidsplannen
2.3
OVCB2017RA Rapportage Schriftelijk P1KT 1 1.1 plant en organiseert de dienstuitvoering 4 90 SVPB cijfer
(open werk) 2.1 minuten | Amersfoort
2.1 rapporteert aan het management
P2 KT 2
2.1
OVCB2017PPO Praktijk praktijkexamen | P2 KT 2 2.2 draagt bij aan (werk)instructies en stelt 8 45 SVPB cijfer
portfolio 2.2 draaiboeken op minuten | Amersfoort
2.3 2.3 draagt bij aan beveiligings- en
veiligheidsplannen
OVCB2017PLG Portfolio Praktijkexamen | P2KT1 1.3 voert personeelsbeleid uit 8 30 SVPB cijfer
Leidinggeven (mondeling) 1.3 minuten | Amersfoort
OVCB2017BGE Beroepsgericht Kennisexamen P2 KT 1 1.2 codrdineert dagelijkse werkzaamheden 3 40 SVPB cijfer
Engels (mc) 1.2 minuten | Amersfoort
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1.2 Keuzedelen

Examenonderdelen keuzedelen

Code Examen Examenvorm Kerntaak Exameninhoud Periode Duur Plaats afname Resultaat
- Werkprocessen Vakkennis & vaardigheden afname | examen

Configuratie 1 (720 SBU)

K055 Internationaal Portfolio D1-K1-W1: Onderzoekt eigen en Onderzoekt eigen en andere culturen. | P4-P8 <duur Deltion College <Onvoldoende/voldoende/
bewustzijn andere culturen Legt en onderhoudt interculturele examen> goed of cijfer>
(interculturele) D1-K1-W2: Onderzoekt eigen contacten.
diversiteit culturele sensitiviteit
(240 sBU) D1-K2-W1: Legt en onderhoudt
(verplicht interculturele contacten
keuzedeel) D1-K2-W2: Neemt deel aan

interculturele
samenwerkingsverbanden

K0072 Ondernemend Portfolio D1-K1-W1: Onderzoekt zichzelf, zijn Ondernemend gedrag wordt in dit P3-P8 <duur <School / bedrijf/ <Onvoldoende/voldoende/
gedrag (werk)omgeving en keuzedeel ontwikkeld via drie examen> exameninstelling> goed of cijfer>
(240 sBU) verbetermogelijkheden werkprocessen: (1) Onderzoekt

D1-K1-W2: Signaleert mogelijkheden | zichzelf, zijn (werk)omgeving en

voor verandering en innovatie verbetermogelijkheden (2) Signaleert

D1-K1-W3: Neemt initiatieven in en mogelijkheden voor verandering en

voor zijn werk innovatie (3) Neemt initiatieven in
zijn werk Deze werkprocessen zijn
ingekaderd en ingevuld, zodanig dat
deze herken- en uitvoerbaar zijn voor
deelnemers/werknemers op niveau 3
en 4.

K0744 Proactief D1-K1: Onderkent vroegtijdig Proactief beveiligen is een methode P3-P8 <duur <School / bedrijf/ <Onvoldoende/voldoende/
beveiligen (mogelijke) risicovolle situaties en om door middel van vroege examen> exameninstelling> goed of cijfer>
(240 sBU) voert Security Questioning uit interventie criminele/ongewenste
(verplicht activiteiten al in de

keuzedeel)

voorbereidingsfase te onderkennen
en te stoppen. In dit keuzedeel wordt
aandacht besteed aan de
basisprincipes van de methodiek om
via vroegtijdige herkenning van
(mogelijk) risicovolle situaties,
gebruik makend van de Standaard
Operationele Procedure, over te gaan
op het stellen van vragen aan
personen met mogelijk slechte
intenties door middel van Security
Questioning. Deze methodiek heeft
een preventief afschrik-effect
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Examenonderdelen keuzedelen

Code Examen Examenvorm Kerntaak Exameninhoud Periode Duur Plaats afname Resultaat

- Werkprocessen Vakkennis & vaardigheden afname | examen

Configuratie 2 (720 SBU)

K055 Internationaal Portfolio D1-K1-W1: Onderzoekt eigen en Onderzoekt eigen en andere culturen. | P4-P8 <duur Deltion College <Onvoldoende/voldoende/
bewustzijn andere culturen Legt en onderhoudt interculturele examen> goed of cijfer>
(interculturele) D1-K1-W2: Onderzoekt eigen contacten.
diversiteit culturele sensitiviteit
(240 sBU) D1-K2-W1: Legt en onderhoudt
(verplicht interculturele contacten
keuzedeel) D1-K2-W2: Neemt deel aan

interculturele
samenwerkingsverbanden

K0744 Proactief D1-K1: Onderkent vroegtijdig Proactief beveiligen is een methode P3-P8 <duur <School / bedrijf/ <Onvoldoende/voldoende/
beveiligen (mogelijke) risicovolle situaties en om door middel van vroege examen> exameninstelling> goed of cijfer>
(240 sBU) voert Security Questioning uit interventie criminele/ongewenste
(verplicht activiteiten al in de
keuzedeel) voorbereidingsfase te onderkennen

en te stoppen. In dit keuzedeel wordt
aandacht besteed aan de
basisprincipes van de methodiek om
via vroegtijdige herkenning van
(mogelijk) risicovolle situaties,
gebruik makend van de Standaard
Operationele Procedure, over te gaan
op het stellen van vragen aan
personen met mogelijk slechte
intenties door middel van Security
Questioning. Deze methodiek heeft
een preventief afschrik-effect

K0610 Weerbaarheid D1-K1: Treedt effectief op in Kan effectief blijven functioneren in P3-P8 <duur <School / bedrijf/ <Onvoldoende/voldoende/
(240 sBU) complexe situaties situaties met spanning bij zichzelf en examen> exameninstelling> goed of cijfer>

bij anderen, heeft voldoende verbale,
mentale en fysieke kracht; kent doel-
aanpakmethode, kan plan aanpassen
en schakelen; reflecteren op eigen
handelen
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1.3 Generieke examenonderdelen

Nederlands
Code Examenvorm | Vaardigheid Taaltaken Niveau Periode Duur Plaats Resultaat + Eindresultaat
afname examen afname | weging (geheel cijfer)
(1 decimaal)
CE digitaal Centraal zakelijke en 2F tweede helft | 90 minuten | school
examen: informatieve van de 1x=50%
teksten en opleiding
Lezen en instructies periode 5
Luisteren EIND
NEDIE2FGES mondeling Gesprekken actief deelnemen | 2F Periode 4 5-12 school cijfer
voeren aan een gesprek minuten 1x
Ix =
NEDIE2FSPR mondeling Spreken monoloog/ 2F Periode 3 5-10 school ciffer | 50%
presentatie minuten 1x
NEDIE2FSCH digitaal of Schrijven correspondentie | 2F Periode 2 60 minuten | school
schriftelijk en langere tekst cijfer
1x
Rekenen
Code Examenvorm Vaardigheid Niveau Periode afname Duur examen | Plaats afname Eindresultaat
Getallen
Centraal examen Verhoudingen 2% helft van de
- 2F o ) EIND_REK
REK_2F (digitaal) Meten en Meetkunde opleiding 90 minuten School -
Verbanden Periode 5
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2. Beslisregels voor het diploma

2.1 specifieke examenonderdelen (wettelijke eis: elk examenonderdeel (kerntaak) moet met een voldoende zijn afgesloten)

Basisdeel Kerntaak 1

OVB2017WKB cijfer

Minimaal een 5,5

0OVB2017BVOB cijfer

Minimaal een 5,5

OVB2017WNB cijfer

Minimaal een 5,5

Deze drie examens zijn voorwaardelijk voor deelname aan de
laatste twee examens. Deze examens dienen allen afgesloten te
worden met een 5,5 of hoger.

OVB2017SRB cijfer

30%

OVB2017PHB cijfer

70%

Het eindresultaat van de kerntaak wordt berekend over de
onderste twee examens en daarvan moet het eindresultaat een
5,5 of hoger zijn.

Basisdeel Kerntaak 2

OVB2017WKB cijfer Minimaal een 5,5 Deze drie examens zijn voorwaardelijk voor deelname aan de

OVB2017BVOB cijfer Minimaal een 5,5 laatste twee examens. Deze examens dienen allen afgesloten te

OVB2017WNB cijfer Minimaal een 5,5 worden met een 5,5 of hoger.

OVB2017SRB cijfer 30% Het eindresultaat van de kerntaak wordt berekend over de

OVB2017PHB cijfer 70% onderste twee examens en daarvan moet het eindresultaat een
5,5 of hoger zijn.

Basisdeel Kerntaak 3

OVB2017WKB cijfer Minimaal een 5,5 Deze drie examens zijn voorwaardelijk voor deelname aan de

OVB2017BVOB cijfer Minimaal een 5,5 laatste twee examens. Deze examens dienen allen afgesloten te

OVB2017WNB cijfer Minimaal een 5,5 worden met een 5,5 of hoger.

OVB2017SRB cijfer 30% Het eindresultaat van de kerntaak wordt berekend over de

OVB2017PHB cijfer 70% onderste twee examens en daarvan moet het eindresultaat een
5,5 of hoger zijn.
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Profieldeel Kerntaak 1 Codrdineert beveiligingswerkzaamheden

OVCB2017WK3 | cijfer 20% cijfer >5,5
OVCB2017BG3 cijfer 10% cijfer >5,5
OVCB2017VIDP3 | cijfer 10% cijffer>5,5
OVCB2017RA cijfer 5% cijffer>5,5
OVCB2017PLG cijfer 20% ciffer >5,5
OVCB2017BGE cijfer 5% ciffer >5,5
OVCB2017PPO | cijfer 30% ciffer >5,5
Profieldeel Kerntaak 2 Rapporteert en draagt bij aan plannen

OVCB2017BG3 cijfer 45% ciffer >5,5
OVCB2017VIDP3 | cijfer 5% ciffer >5,5
OVCB2017PLG cijfer 5% ciffer >5,5
OVCB2017PPO | cijfer 45% ciffer >5,5

(zoals op de SVPB site vermeld)
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2.2 Keuzedelen
Voor het schooljaar 2017-2018 geldt als eis dat de keuzedelen geéxamineerd moeten worden. Het resultaat is niet van invloed op het wel of niet slagen.
Vooralsnog is vanaf 2018-2019 het resultaat uit de keuzedelen onderdeel van de zak-slaagregeling.

Keuzedeel 1 internationaal bewustzijn en (interculturele) diversiteit (verplicht)

K055 <Onvoldoende/voldoende/goed of cijfer> | 1 <voldoende/goed of cijfer>

Keuzedeel 2 ondernemend gedrag (keuze)

K0072 <Onvoldoende/voldoende/goed of cijfer> | 1 <voldoende/goed of cijfer>

Keuzedeel 3 Proactief beveiligen (verplicht)

K0744 <Onvoldoende/voldoende/goed of cijffer> | 1 <voldoende/goed of cijfer>

Keuzedeel 5 Weerbaarheid (keuze)

K0610 <Onvoldoende/voldoende/goed of cijffer> | 1 <voldoende/goed of cijfer>
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2.3 Generieke examenonderdelen
Voor Nederlands, rekenen en Engels geldt een zak/slaagregeling. Deze regeling is gebaseerd op landelijke wettelijke regels.

Voor deze opleiding geldt:

Niveau 3

Afgerond eindcijfer Nederlands 2F moet minimaal een 5 zijn.

2017 en verder Vanaf 2017 -2018
Het Centraal examen rekenen 2F telt niet mee voor diplomering: wel verplichte deelname aan Centraal examen

LET WEL: de uitslagregels van de generieke examenonderdelen kunnen gedurende de opleiding wijzigen bij besluit van wettelijke regelgeving

10
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2.4 Examenonderdeel overstijgende regels

1. Voor Loopbaan en Burgerschap geldt een inspanningsverplichting, en moet zijn afgesloten met ‘Voldaan’ De examencommissie dient na te gaan of aan de
inspanningsverplichting is voldaan.

De kwalificatie-eisen voor loopbaan, burgerschap zijn te vinden op de site http://wetten.overheid.nl/BWBR0027963/2016-02-17#Bijlagel

Loopbaan en Burgerschap

Code Dimensies Bewijsstuk Periode afname | Plaats afname Resultaat
LB Loopbaan Pop formulier 4-8 Deltion College Voldaan
DPID Politiek-juridische dimensie toets 3 Deltion College Voldaan
DED Economische dimensie toets 4 Deltion College Voldaan
DSMD Sociaal-maatschappelijke dimensie toets 5-8 Deltion College Voldaan
VB Dimensie vitaal burgerschap toets 5-8 Deltion College Voldaan
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http://wetten.overheid.nl/BWBR0027963/2016-02-17#Bijlage1%20

2. De BeroepsPraktijkVorming (BPV) moet met een voldoende zijn afgesloten.
Let wel: niet te verwarren met ‘examineren in de BPV’; examens die worden afgenomen in de BPV.

BPV

BPV-
onderdeel

Beschrijving van het BPV-onderdeel

Periode

Duur

Manier van beoordelen

Resultaat

BPV 1

Het document beoordeling praktijkopleider leerbedrijf en
onderwijsinstelling dient met minimaal voldoende te zijn
afgetekend.

Periode4en5

17 weken

Het document beoordeling
praktijkopleider leerbedrijf en
onderwijsinstelling dient met
minimaal voldoende te zijn
afgetekend door de
praktijkopleider. De
onderwijsinstelling moet voor
akkoord hebben afgetekend.

voldoende /
goed

BPV 2

Het document beoordeling praktijkopleider leerbedrijf en
onderwijsinstelling dient met minimaal voldoende te zijn
afgetekend.

Periode 8 en 9

17 weken

Het document beoordeling
praktijkopleider leerbedrijf en
onderwijsinstelling dient met
minimaal voldoende te zijn
afgetekend door de
praktijkopleider. De
onderwijsinstelling moet voor
akkoord hebben afgetekend.

voldoende /
goed
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