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leerjaar 1 (van 1) periode 1 periode 2 periode 3 periode 4 periode 5 periode 6 periode 7 periode 8
Burgerschap Multi-culturele

samenleving, normen
en waarden, respect,
socialisatie,
discriminatie,
groepsdruk, pesten.

Verzekeringen,
uitkeringen, DUO,
werknemer- en
werkgeverschap,
consument.

Verzekeringen,
uitkeringen, DUO,
werknemer- en
werkgeverschap,
consument.

Gezondheid, voeding,
uiterlijk,
zelfvertrouwen, seks,
verslavingen,
schulden.

Gemeentepolitiek,
provinciale politiek,
landelijke politiek,
Europese politiek,
wereldpolitiek.

Gemeentepolitiek,
provinciale politiek,
landelijke politiek,
Europese politiek,
wereldpolitiek.

Nederlands Schrijven. Lezen & luisteren. Gesprekken voeren. Spreken. Mondelinge
taalvaardigheid.

Rekenen Getallen. Verhoudingen. Meten & meetkunde.
Verbanden.

Basis Basisvaardigheden
dienstverlening.

Basisvaardigheden
dienstverlening.

Catering Catering basis
veiligheid/hygiëne

Catering basis
veiligheid/hygiëne

Gebouwenbeheer Veiligheid Installaties + 6 uur
praktijk

Logistiek Post/reprowerk Magazijn/voorraad
Schoonmaak Basis dagelijkse

schoonmaak
Basis periodieke
schoonmaak

Beroepspraktijkvorming De studenten leren
de
beroepsvaardigheden
die nodig zijn om in
hun huidige werkveld
goed te kunnen
functioneren.

De studenten leren
de
beroepsvaardigheden
die nodig zijn om in
hun huidige werkveld
goed te kunnen
functioneren.

De studenten leren
de
beroepsvaardigheden
die nodig zijn om in
hun huidige werkveld
goed te kunnen
functioneren.

De studenten leren
de
beroepsvaardigheden
die nodig zijn om in
hun huidige werkveld
goed te kunnen
functioneren.

De studenten leren
de
beroepsvaardigheden
die nodig zijn om in
hun huidige werkveld
goed te kunnen
functioneren.

De studenten leren
de
beroepsvaardigheden
die nodig zijn om in
hun huidige werkveld
goed te kunnen
functioneren.

De studenten leren
de
beroepsvaardigheden
die nodig zijn om in
hun huidige werkveld
goed te kunnen
functioneren.

De studenten leren
de
beroepsvaardigheden
die nodig zijn om in
hun huidige werkveld
goed te kunnen
functioneren.

Studieloopbaanbegeleiding Loopbaanontwikkeling
Vraaggericht
Intervisie

Loopbaanontwikkeling
Vraaggericht
Intervisie

Loopbaanontwikkeling
Vraaggericht
Intervisie

Loopbaanontwikkeling
Vraaggericht
Intervisie

Loopbaanontwikkeling
Vraaggericht
Intervisie

Loopbaanontwikkeling
Vraaggericht
Intervisie

Loopbaanontwikkeling
Vraaggericht
Intervisie

Loopbaanontwikkeling
Vraaggericht
Intervisie

Assisteren bij zorg & welzijn Ondersteunen bij
wonen, huishouden
en ADL.

Ondersteunen bij
wonen, huishouden
en ADL.

Ondersteunen bij
wonen, huishouden
en ADL.

Ondersteunen bij
wonen, huishouden
en ADL.

Ondersteunen bij
wonen, huishouden
en ADL.

Ondersteunen bij
wonen, huishouden
en ADL.

Ondersteunen bij
wonen, huishouden
en ADL.

Ondersteunen bij
wonen, huishouden
en ADL.

Engels in de beroepscontext A2Lezen Luisteren
Schrijven  Spreken 
Gesprekken voeren

Lezen Luisteren
Schrijven  Spreken 
Gesprekken voeren

Lezen Luisteren
Schrijven  Spreken 
Gesprekken voeren

Lezen Luisteren
Schrijven  Spreken 
Gesprekken voeren

Lezen Luisteren
Schrijven  Spreken 
Gesprekken voeren

Lezen Luisteren
Schrijven  Spreken 
Gesprekken voeren

Lezen Luisteren
Schrijven  Spreken 
Gesprekken voeren

Lezen Luisteren
Schrijven  Spreken 
Gesprekken voeren



leerjaar 1 (van 1) periode 1 periode 2 periode 3 periode 4 periode 5 periode 6 periode 7 periode 8
Ondernemend gedrag Onderzoekt zichzelf

en zijn
(werk)omgeving.
Signaleert
mogelijkheden voor
verandering. Neemt
initiatieven in en voor
zijn werk.

Onderzoekt zichzelf
en zijn
(werk)omgeving.
Signaleert
mogelijkheden voor
verandering. Neemt
initiatieven in en voor
zijn werk.

Onderzoekt zichzelf
en zijn
(werk)omgeving.
Signaleert
mogelijkheden voor
verandering. Neemt
initiatieven in en voor
zijn werk.

Onderzoekt zichzelf
en zijn
(werk)omgeving.
Signaleert
mogelijkheden voor
verandering. Neemt
initiatieven in en voor
zijn werk.

Onderzoekt zichzelf
en zijn
(werk)omgeving.
Signaleert
mogelijkheden voor
verandering. Neemt
initiatieven in en voor
zijn werk.

Onderzoekt zichzelf
en zijn
(werk)omgeving.
Signaleert
mogelijkheden voor
verandering. Neemt
initiatieven in en voor
zijn werk.

Onderzoekt zichzelf
en zijn
(werk)omgeving.
Signaleert
mogelijkheden voor
verandering. Neemt
initiatieven in en voor
zijn werk.

Onderzoekt zichzelf
en zijn
(werk)omgeving.
Signaleert
mogelijkheden voor
verandering. Neemt
initiatieven in en voor
zijn werk.


