
EXAMENPLAN KEUZEDELEN 2020  

Opleiding: Management assistant  
Niveau: 4  
Opleidingsduur: 3 jaar   

Crebocode: 25574 
Leerweg:  BOL  

Cohort: 2020-2023  
College: Economie en Ondernemen  
Team: Office- en Managementsupport  

  Versienummer: 1  Datum: mei 2020  

 
  
1. Keuzedelen   
Bij deze opleiding horen keuzedelen (720 uur). 
 

Code Naam keuzedeel SBU / 
weging 

afnameperiode Resultaat1 Eindresulta
at 

Gemiddelde 

  K0072 Ondernemend gedrag (geschikt voor niveau 3 en 4) 240 3 cijfer ≥ 4 Groter of gelijk aan 5,5 
K0073 Ondersteuning bij de uitvoering van diverse HRM-processen  480 6-12 cijfer ≥ 4 
K0125 Voorbereiding HBO  240 6-12 cijfer ≥ 4 

 K0959  

Duits in de beroepspraktijk A1/A2 lezen K0959LE  

240 

1-8 Cijfer 

≥ 4 

Duits in de beroepspraktijk A1/A2 luisteren K0959LU  1-8 Cijfer 

Duits in de beroepspraktijk A1/A2 spreken K0959SP  1-8 Cijfer 

Duits in de beroepspraktijk A1/A2 gesprekken 
voeren 

K0959GV  1-8 Cijfer 

Duits in de beroepspraktijk A1/A2 schrijven K0959SC  1-8 Cijfer 

K0960  

Duits in de beroepspraktijk A2/B1 lezen K0960LE  

240 

1-8 Cijfer 

≥ 4 

Duits in de beroepspraktijk A2/B1 luisteren K0960LU  1-8 Cijfer 

Duits in de beroepspraktijk A2/B1 spreken K0960SP  1-8 Cijfer 

Duits in de beroepspraktijk A2/B1 gesprekken voeren K0960GV  1-8 Cijfer 

Duits in de beroepspraktijk A2/B1 schrijven K0960SC  1-8 Cijfer 

 K0961 Duits in de beroepspraktijk B1/B2 lezen K0961LE  240 1-8 Cijfer ≥ 4 

                                                           
 



Code Naam keuzedeel SBU / 
weging 

afnameperiode Resultaat1 Eindresulta
at 

Gemiddelde 

Duits in de beroepspraktijk B1/B2 luisteren K0961LU  1-8 Cijfer 

Duits in de beroepspraktijk B1/B2 spreken K0961SP  1-8 Cijfer 

Duits in de beroepspraktijk B1/B2 gesprekken voeren K0961GV  1-8 Cijfer 

Duits in de beroeppraktijk B1/b2 schrijven K0961SC  1-8 Cijfer 

 
2. Beslisregels keuzedelen  
Beslisregels Keuzedelen 
Vanaf cohort 2020 maken de keuzedelen deel uit van de zak-/slaagregeling. In bovenstaand schema zijn de eisen per 
keuzedeel beschreven. Daarnaast is er een compensatieregeling voor keuzedelen van toepassing: 

• Het gemiddelde van de resultaten, van de geëxamineerde keuzedelen binnen de 
keuzedeelverplichting, moet tenminste een 5,5  zijn; 

• Voor minimaal de helft van de keuzedelen moet het resultaat tenminste een 5,5  zijn;  
• Een keuzedeelresultaat mag niet lager dan een 4 zijn. 

  


